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§1

Firma und Sitz der Gesellschaft
Die Firma der Gesellschaft lautet:
Katholische Kita gGmbH Rhon-Grabfeld.
Der Sitz der Geselischaft ist 97616 Bad Neustadt a. d. Saale.

Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt. Das Geschéaftsjahr der Gesellschaft ist das
Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr ist ein Rumpfgeschéftsjahr, das mit dem Abschluss
des Gesellschaftsvertrages beginnt und mit dem Ablauf des Kalenderjahres der Eintra-

gung endet.

§2

Gesellschaftszweck und Gegenstand des Unternehmens

Der Gesellschaftszweck ergibt sich aus dem Selbstversténdnis und der Zielsetzung der
Caritas als einer WesensauRerung der katholischen Kirche und besteht in der Férderung
der Werke christlicher Nachstenliebe. Durch den Satzungszweck wird die Aufgabe der
Caritas als Lebens- und WesensauRerung der Katholischen Kirche verwirklicht.

Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb von katholischen Kindertageseinrichtungen

und damit in Zusammenhang stehender Rechtsgeschdfte.

Die Gesellschaft ist weiterhin zu allen Geschaften und MaRnahmen berechtigt, die zur Er-
reichung des vorerwahnten Gesellschaftszwecks notwendig und niitzlich erscheinen. Sie
ist ferner berechtigt, sich an anderen Unternehmen zu beteiligten und solche zu erwerben
sowie Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften zu errichten. Zur Erfullung ihrer
satzungsmaRigen Zwecke kann sich die Gesellschaft Dritter, insbesondere Hilfspersonen
im Sinne des § 57 Abs. 1 Satz 2 Abgabenordnung (AO), bedienen.

Die Gesellschaft verwirklicht im Sinne des § 57 Abs. 3 AO ihren Zweck ebenfalls durch
das planméaRige Zusammenwirken mit den Mitgliedern des Caritasverbandes fir die Di6-
zese Wirzburg e.V.. Das planmaRige Zusammenwirken erfolgt durch die Erbringung von
Buchhaltungsleistungen (Finanz- und Anlagenbuchhaltung; Liquiditatsplanung und -steue-
rung; Controlling) sowie durch Leistungen des Personalwesens und Leistungen der Ge-

schaftsfihrung.

Die Gesellschaft ist korporatives Mitglied im Caritasverband fur den Landkreis Rhon-Grab-
feld e.V. und Uber diesen korporatives Mitglied im Caritasverband fur die Diézese Wurzburg
e V.
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§3

Steuerbegiinstigung

Die Geselischaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige, mildtatige und
kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenord-
nung (AO).

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung der Jugendhilfe, die Férderung der Erziehung,

des Wohlfahrtswesens und kirchlicher Zwecke.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch den Betrieb von Kindertagesein-
richtungen, die finanzielle Unterstiitzung von hilfsbedrftigen Personen im Sinne des § 53

Nr. 1 und Nr. 2 AO im Einzelfall sowie religiéser Angebote.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Zwecke.

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.
Die Gesellschafter dirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen
aus Mitteln der Koérperschaft erhalten. Dies gilt nicht, sofern es sich bei den Gesellschaf-
tern um steuerbeginstigte Kdrperschaften nach der Abgabenordnung bzw. um juristische
Personen des o6ffentlichen Rechts handelt, welche die Zuwendungen unmittelbar und aus-
schlieBlich fir gemeinnitzige, mildtatige und kirchliche Zwecke zu verwenden haben.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergitungen, beglnstigt werden.

Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der Gesellschaft
oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahiten Kapitalan-

teile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick.

§4
Stammkapital
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 € (in Worten: finfundzwanzigtau-
send Euro). Es ist in 250 Geschaftsanteile Nr. 1 bis 250 im Nennbetrag von jeweils 100,00
€ eingeteilt.

Von dem Stammkapital haben ibernommen

a) Caritasverband fur den Landkreis Rhon-Grabfeld e.V. die Geschéftsanteile Nr. 1 bis
225 als Einlage in Hohe von insgesamt 22.500,00 €
b) der Caritasverband fur die Diozese Wirzburg e. V. die Geschaftsanteile Nr. 226 bis

250 als Einlage in Hohe von insgesamt 2.500,00 €




®3)

(1)

2)

©)

Auf jeden Geschéftsanteil ist der volle Betrag sofort in bar vor Anmeldung der Gesell-

schaft zum Handelsregister einzuzahlen.

§5
Verfiigung iliber Geschiaftsanteile

Geschaftsanteile durfen nicht verpfandet oder in sonstiger Weise mit Rechten Dritter be-
lastet werden. Verpfandungen und sonstige Belastungen sind nur mit Zustimmung aller

Gesellschafter wirksam.

Die Abtretung oder Ubertragung von Geschéftsanteilen oder Teilen von Geschéaftsanteilen
ist nur an Kérperschaften zulassig, die als steuerbeginstigt im Sinne der Abgabenord-
nung anerkannt sind oder &ffentlich-rechtlichen Status haben. Die Abtretung oder Ubertra-

gung ist nur mit vorheriger Zustimmung aller Gesellschafter zulassig.

Die Mehrheit der Gesellschaftsanteile kann nur durch juristische Personen als Trager von
Diensten und Einrichtungen gehalten werden, deren Satzungssitz in der Di6zese Wurz-
burg liegt und entweder Gliederungen des Deutschen Caritasverbandes oder von diesem
anerkannte Fachverbande oder Vereinigungen sind oder die nach ihrer Satzung Aufgaben
der Caritas erfullen oder die von der zustandigen kirchlichen Autoritat als kirchliche Verei-

nigung anerkannt sind.

§6

Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

(1)

2

1.  die Gesellschafterversammlung,

2.  die Geschaftsfuhrung.

§7
Geschéftsfiihrung, Vertretung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéaftsfiihrer. Ist nur ein Geschéftsfithrer be-
stellt, so vertritt dieser die Gesellschaft allein; sind mehrere Geschéftsfihrer vorhanden,
so wird die Gesellschaft jeweils durch zwei Geschéaftsfihrer gemeinsam oder durch einen

Geschéftsfuhrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann jedem Geschéftsfithrer Einzelvertretungsbefugnis
Uibertragen. Der bzw. die Geschéftsfuhrer kann bzw. kénnen fur Rechtsgeschéfte mit an-
deren gemeinniitzigen Organisationen von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit
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werden. Davon abgesehen kann bzw. kénnen der bzw. die Geschéftsfuhrer fur ein einzel-
nes Rechtsgeschaft jeweils durch Beschluss der Gesellschafterversammlung von den Be-
schrankungen des § 181 BGB befreit werden.

Die Geschaftsfuhrung leitet die Gesellschaft und deren Einrichtungen nach MaRgabe von
Zweck, Zielsetzung und Aufgabenstellung der Gesellschaft. Sie ist insbesondere fir die
Fuhrung des laufenden Geschéftsbetriebs und die strategische Entwicklung der Gesell-
schaft und ihrer Einrichtungen verantwortlich. Die Geschéftsfuhrung ist an die gesetzli-
chen und gesellschaftsvertraglichen Vorschriften, die Geschéftsordnung fir die Ge-
schéaftsfiihrung und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung gebunden.

Die Mitglieder der Geschaftsfihrung haben bei der Geschaéftsfiihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsmannes anzuwenden; insbesondere haben
sie ihre unternehmerischen Entscheidungen auf der Grundlage angemessener Informatio-
nen am Wohl der Gesellschaft und unter AuRerachtlassung von Sonderinteressen und

sachfremden Einflissen auszurichten.

Die Gesellschafterversammiung kann eine Geschaftsordnung fur die Geschéaftsfuhrung
erlassen. In ihr kénnen MaRRnahmen aufgefihrt werden, die der vorherigen Zustimmung

der Gesellschafterversammlung bedurfen.

§8

Gesellschafterversammlung, Geselischafterbeschliisse

Gesellschafterversammlungen finden mindestens einmal im Jahr statt. Sie werden schrift-
lich oder in Textform einberufen. Tagungsort, Tagungszeit und Tagesordnung sind in der
Ladung mitzuteilen. Die Einladung erfolgt mit einer Frist von zwei Wochen, wobei der Tag
der Absendung bzw. Ubergabe der Ladung und der Tag der Versammlung nicht mitzu-
rechnen sind. Jeder Geschaftsfuhrer ist zur Einberufung berechtigt. Die Geschéftsfiihrung
hat die Gesellschafterversammiung einzuberufen, wenn ein Gesellschafter eine Einberu-
fung verlangt. Kommt die Geschéftsfithrung einem solchen Verlangen nicht innerhalb ei-
ner Frist von zwei Wochen nach, so ist der betroffene Gesellschafter selbst berechtigt, die

Gesellschafterversammlung einzuberufen.

Die Gesellschafterversammiung findet grundsétzlich am Sitz der Gesellschaft statt. Die
Gesellschafterversammiung kann Abweichendes bestimmen. Die Geschaftsfuhrung
nimmt an der Gesellschafterversammiung beratend teil, soweit nicht die Gesellschafter-

versammlung im Einzelfall etwas anderes beschlief3t.

Die Gesellschafterversammiung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemafn einberufen
ist und, solange sie aus nur zwei Gesellschaftern besteht, 100 % des Stammkapitals, in
allen anderen Fallen 50 % des Stammkapitals vertreten sind. Wird diese Mehrheit nicht
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erreicht, so ist innerhalb von zwei Wochen eine zweite Gesellschafterversammilung mit
der gleichen Tagesordnung einzuberufen. Diese Gesellschafterversammlung ist sodann
ohne Riicksicht auf die Hohe des vertretenen Stammkapitals beschlussfahig. Auf diese
Rechtsfolge ist in der zweiten Einladung hinzuweisen. Abgestimmt wird nach Geschafts-

anteilen. Jeder ganze Euro eines Geschaftsanteils gewahrt eine Stimme.

Uber den Vorsitz der Gesellschafterversammlung beschliet die Gesellschafterversamm-

lung.

Gesellschafterbeschliisse kénnen — mit Ausnahme einer Anderung des Gesellschaftsver-
trags oder der Liquidation — wenn alle Gesellschafter mit diesem Verfahren einverstanden
sind, auch telefonisch, per Videokonferenz oder in Textform im Umlaufverfahren ohne
formliche Gesellschafterversammlung gefasst werden. Auch eine Beschlussfassung mit
nachtréglicher Zustimmung der abwesenden Gesellschafter zur Beschlussfassung (,ge-

mischte Beschlussfassung') ist zuldssig.

Gesellschafterbeschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen ge-
fasst, soweit durch Gesetz (zwingend) oder diesen Vertrag nicht etwas anderes bestimmt
ist. Die Gesellschafter stimmen in eigenen Angelegenheiten mit ab, soweit dies gesetz-
lich zulassig ist und dieser Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt.

Jeder Gesellschafter kann in der Gesellschafterversammiung durch seine gesetzlichen
Vertreter sowie durch fur die Vertretung in Textform bevollméchtigte Personen vertreten
werden. Der Nachweis der Volimacht kann auch im Nachgang der Gesellschafterver-

sammlung erbracht werden.

Die Unwirksamkeit oder Anfechtbarkeit von Gesellschafterbeschlussen kann nur inner-
halb eines Monats schriftlich per Einschreiben geltend gemacht werden. Die Frist beginnt
am Tage nach dem Eingang des Protokolls des Gesellschafterbeschlusses. Sie endet
auf alle Falle spatestens drei Monate nach Beschlussfassung.

Uber die Gesellschafterversammiung ist ein Protokoll zu fertigen, das vom Vorsitzenden
der Gesellschafterversammiung und dem Protokollfilhrer zu unterzeichnen und spétes-
tens innerhalb von 14 Tagen an die Gesellschafter zu versenden ist. Auch formlos ge-
fasste Gesellschafterbeschlisse sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Protokoll ist
den Gesellschaftern von der Geschéftsfihrung zuzuleiten. Gehen bis zwei Wochen nach
Zuleitung des Protokolls keine Erganzungen und / oder Korrekturen ein, ist das Protokoll

angenommen.
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Zustandigkeit der Gesellschafterversammiung

Die Gesellschafterversammiung ist zusténdig fiir alle ihr durch Gesetz und Gesellschafts-
vertrag zugewiesenen Aufgaben.

Die Gesellschafterversammlung hat unter Beachtung der katholischen Ausrichtung der
Gesellschaft zu beschlielRen tber:

a) Anderungen des Gesellschaftsvertrages, Beitritt weiterer Gesellschafter (§ 5 Abs. 2
des Gesellschaftsvertrages bleibt unberiihrt), Erhéhung oder Herabsetzung des

Stammkapitals, Umwandlung der Gesellschaft im Sinne des UmwG;

b)  Entscheidung lber strategische Grundsatzfragen der Gesellschaft und die wesentli-

che unternehmerische Ausrichtung;

c) Festlegung von operativen Zielen, Grundsatzen und Richtlinien, 6konomischen Rah-
mendaten sowie geschéftspolitischen Grundsatzentscheidungen fur die Geschéfts-
fuhrung; ’

d) Bestellung, Abberufung und Entlastung der Geschaftsfithrung,
e) Erteilung und Widerruf von Prokuren,

f) Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB mit anderen gemeinnitzigen
Organisationen fur die Geschaftsfuhrung und sonstige Befreiungen geman § 7 Abs.
2 des Gesellschaftsvertrages,

g) Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Ergebnisses,

h)  Beschlussfassung uber die Grindung oder Aufldsung von Tochtergesellschaften so-
wie den Erwerb oder die VerduRerung von Beteiligung daran,

i) Aufnahme und Gewahrung von Darlehen,

)] Erwerb, Belastung und Veraulerung von Grundsticken und grundsticksgleichen
Rechten,

k) Betriebsverlegungen,
)] Errichtung von Gebauden,

m) Beschluss iber die von der Geschaftsfiihrung jahrlich aufzustellenden bzw. fortzu-
schreibenden Stellen-, Wirtschafts-, Investitions- und Liquiditatspléne.

n)  sonstige Angelegenheiten, die der Gesellschafterversammlung durch die Geschafts-

fuhrung zur Entscheidung vorgelegt werden,

o) Auflosung der Gesellschaft, Einziehung von Geschaftsanteilen, Teilung oder Verau-
Rerung von Geschéfisanteilen.
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§10
Beirat

Die Gesellschafterversammlung kann einen Beirat berufen, der die Geschéftsfuhrung und

Geselischafter in grundsatzlichen Fragen berat.

Die Mitglieder des Beirates sollen insbesondere aus den fur Kindertageseinrichtungen re-

levanten Bereichen berufen werden.

Niheres regelt die Geschaftsordnung, Uber die Gesellschafterversammiung beschlief3t.

§11
Jahresabschluss

Die Geschéftsfiihrung ist verpflichtet, innerhalb der in § 264 HGB vorgeschriebenen Fristen den
Jahresabschluss und falls erforderlich, den Lagebericht aufzustellen und den Gesellschaftern
vorzulegen. Die Buchfiihrung und der Jahresabschluss sind durch einen Wirtschaftsprifer oder

eine Wirtschaftspriiffungsgesellschaft zu prifen, soweit dies von einem Gesellschafter verlangt

wird oder gesetzlich vorgeschrieben ist. Nach Eingang des Prufberichts hat die Geschaftsfih-

rung diesen unverzuglich den Mitgliedern der Gesellschafterversammlung zuzuleiten.

M
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§12
Kirchliche Aufsicht

Die Gesellschaft unterliegt der Aufsicht des Bischofs von Wiirzburg. Dieser bedient sich
zur Wahrnehmung seiner Aufsicht des Caritasverbands firr die Didzese Wurzburg e. V.
Der Ortsordinarius sowie der Caritasverband fir die Didzese Wurzburg e. V. haben jeder-
zeit das Recht, Einsicht in die Unterlagen der Gesellschaft zu nehmen, die ordnungsge-
m&Re Verwendung der Mittel nachzupriifen und weitere Auskinfte zu verlangen. Die Ge-
sellschaft ibersendet eine Ausfertigung des gepriiften Jahresabschlusses, den Prifbe-
richt des Wirtschaftspriifers sowie den Wirtschaftsplan nach Beschluss durch die Gesell-
schafterversammlung an den Caritasverband fur die Diézese Wirzburg e. V. Die Aufgabe
der Revision nimmt der Caritasverband fur die Didzese Wurzburg e. V. wahr.

Folgende Geschafte und MaRnahmen bedirfen der Genehmigung des Ortsordinarius:

a) Anderung des Gesellschaftsvertrages;

b) Erwerb und VerauRerung von Geschéftsanteilen sowie die Griindung von Gesell-
schaften;

c) Beschluss iiber die Verschmelzung und den Formwechsel nach UmwG;
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d) Ausgliederung eines oder mehrerer Geschéftsbetriebe nach den Regelungen
des UmwG sowie im Wege der Einzelrechtsnachfolge;

e) Aufldsung der Gesellschaft;

f) Erwerb, Belastung und VerdauRerung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten sowie die Aufgabe von solchen Rechten ab einer Hohe von
250.000,00 € im Einzelfall;

g) Aufnahme und Gewahrung von Krediten, Biirgschaften und &hnlichen Sicherun-
gen sowie die Aufnahme von Kontokorrentkrediten ab einer Hohe von
25.000,00 € im Einzelfall;

h) Wahi der Liquidatoren.

Die Genehmigung zu den in vorstehendem Absatz genannten Geschéften und MaRnah-

men ist jeweils Uber den Caritasverband fur die Diézese Wirzburg e.V. zu beantragen.

§13
Schweigepflicht, Interessenkonflikte

Die Mitglieder der Gesellschafterversammiung, der sonstigen Organe und der Geschéfts-
fuhrung haben uiber alle Angaben und Tatsachen der Gesellschaft, die ihnen durch ihre
Tatigkeit fur die Gesellschaft bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren, soweit
sie diese nicht im Rahmen pflichtgemaRer Auslibung ihrer Tatigkeit offenbaren missen.

Die Schweigepflicht dauert auch nach Beendigung ihrer Tétigkeit far die Gesellschaft fort.

Die Mitglieder der Gesellschafterversammiung, der sonstigen Organe und der Geschéfts-
fuhrung sind dem Interesse der Gesellschaft verpflichtet. Kein Organmitglied darf bei sei-
nen Entscheidungen personliche Interessen verfolgen und Geschéftschancen, die der Ge-
sellschaft zustehen, fur sich nutzen. Jedes Mitglied der Geschaftsfuhrung legt Interessen-

konflikte der Gesellschafterversammlung offen.

§14
Kirchliche Regelungen

Die Gesellschaft verpflichtet sich zur Anwendung der Grundordnung des kirchlichen
Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse in der jeweils glltigen Fassung, der
Richtlinien fur Arbeitsvertrage in den Einrichtungen des deutschen Caritasverbandes
(AVR) und der Mitarbeitervertretungsordnung fur die Diézese Wurzburg (MAVO) in der

jeweils giiltigen Fassung,

Auf die Gesellschaft findet das Kirchliche Datenschutzgesetz (KDG) in seiner jeweiligen
im Wiurzburger Diézesanblatt veréffentlichten Fassung Anwendung.
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§15

Auflésung der Gesellschaft, Vermégensanfall

Bei Aufldsung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke féllt das Vermdgen

der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschafter und den gemei-

nen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen Gbersteigt, an den Caritasver-
band fir den Landkreis Rhén-Grabfeld e.V. mit Sitz in 97616 Bad Neustadt a. d. Saale, der es
unmittelbar und ausschlieBlich fur steuerbegiinstigte Zwecke im Sinne des Abschnitts ,steuer-

beglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung zu verwenden hat.

(1

(2)
(3

§ 16

Schlussbestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder werden,
so wird dadurch die Gilltigkeit der Gbrigen Bestimmungen nicht berihrt. In diesem Falle
sind die Gesellschafter verpflichtet, den Gesellschaftsvertrag durch eine dem rechtlichen
und wirtschaftlichen Zweck der ungliltigen Vertragsbestimmung entsprechende bzw. még-
lichst nahekommende rechtlich wirksame Bestimmung zu ergénzen. Sofern eine Bestim-
mung verschieden ausgelegt werden kann, ist sie so auszulegen, wie sie mit dem Gesetz
und dem Inhalt dieses Gesellschaftsvertirages am ehesten in Einklang gebracht werden
kann. Das gleiche gilt im Fall einer Regelungsliicke.

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

Die Kosten dieses Vertrages und seines Vollzugs tragt die Gesellschaft bis zu einem Be-
trag von 2.500,00 € (in Worten: zweitausendfunfhundert Euro).
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